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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACAILANDIA — IPSEMA.

O Conselho de Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Acailandia, aprovou e promulga o seguinte regimento:

CAPITULO 1
DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Acailandia - IPSEMA, criado pela Lei Complementar n° 10 de 26 de novembro de 2019 e
reestruturado pela Lei Complementar n° 17, de 02 de abril de 2024, com fungdes deliberativas e de
orientagdo superior, a serem observadas pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Agailandia e reger-se-a pelo presente Regimento, observadas as normas e disposi¢des fixadas em
Lei.

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO
Art. 2° - O Conselho Administrativo é drgdo colegiado superior de gestdo deliberativa, integrado por
06 (seis) conselheiros titulares e respectivos suplentes, escothidos dentre pessoas com formagdo
superior.
§ 1°. Integram o Conselho Administrativo:

I - Dois representantes do Poder Executivo;

I - Um representante do Poder Legislativo;

ITT - Dois representantes dos servidores ativos;

IV - Um representante dos inativos e pensionistas.

Rua Maranhdo, 1.708 — GETAT - Agailandia/MA CEP 65.930.000
(99)3592-6005-¢c-mail: ipsema/@acailandia.ma.gov.br - ipsema2010@hotmail.com



Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Agailandia

= e

CNPJ: 11.569.190/0001-89

§ 2°. Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho Administrativo serdo designados pelo
Chefe do Poder Executivo e escolhidos da seguinte forma:

I - Os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos Poderes, sendo
que o Presidente do Conselho serd um dos representantes do Poder Executivo;

IT - Os representantes dos servidores ativos e dos inativos e pensionistas serdo indicados, por processo
eletivo, pelos sindicatos ou associagdes correspondentes, e na falta destes, pelo IPSEMA.

§ 3°. O Presidente do IPSEMA é membro nato do Conselho, sendo um dos representantes do Poder
Executivo e seu suplente serad o Diretor(a) Financeiro e de Compensa¢do Previdenciaria do IPSEMA.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho
Administrativo, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Administrativo, o respectivo
suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgdo ou entidade ao qual estava
vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar o
novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

Art. 3° - O mandato de cada membro do Conselho Administrativo tera duragdo de 2 (dois) anos,
admitida uma unica recondugéo.

Art. 4° - O Conselho Administrativo reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais, quando
convocado por seu Presidente, por pelo menos 3 (trés) de seus membros ou pelo Presidente do
IPSEMA, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias nas sessdes ordinarias e excepcionalmente
reunir-se-4 extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por pelo menos 3 (trés) de
seus membros, com antecedéncia minima de 1 (um) dia.

§ 1° Em casos de pandemias e urgéncia devidamente justificados, as reunides do Conselho poderdo
ser realizadas por meio eletronico, observando-se o quérum minimo previsto neste Regimento
Interno.

§ 2° As votagbes realizadas remotamente deverdo ser registradas em ata especifica, assinada

digitalmente pelos participantes e publicadas.

§ 3° A convocagdo para reunides eletronicas devera ser feita conforme o caput deste artigo, contendo
pauta detalhada e instrugdes para acesso remoto.
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§ 4° As reunides do Conselho serdo redigidas em forma de atas, deverdo ser publicados no site oficial
do IPSEMA no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apos sua aprovagao.

§ 5° Todas as atas serdo disponibilizadas em formato digital e fisico, sendo arquivados em pastas
individualizadas e encadernadas ao término de cada gestdo.

CAPITULO 111
DO PRESIDENTE

Art. 5° - O Presidente é o representante legal do Conselho Administrativo nas suas relagdes
administrativas e diretivas de todas as atividades internas, competindo-lhe:

I — Convocar, instalar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do colegiado, cabendo-lhe,
além do voto pessoal, o de qualidade (desempate).

II — Comunicar a cada conselheiro, por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias a
convocagdo das reunides ordinarias mensais e com antecedéncia minima de 1 (um) dia a convocagao
das reunides extraordinarias;

[T — preparar a pauta das reunides;

IV — adotar as medidas permitidas para garantir o funcionamento adequado do Conselho, incluindo a
capacitagdo dos conselheiros titulares e suplentes, com deliberagdo em reunido conjunta com 0s
demais membros.

V —remeter ao Prefeito e ao Conselho Fiscal, quando solicitado, os relatérios das consultas efetuadas,
analisadas e aprovadas pelo Conselho Administrativo;

VI — submeter os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do IPSEMA, a delibera¢do do
Conselho Administrativo, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria
Independente, quando for o caso;

VII - avocar o exame e a solu¢do, mediante manifestacdo favoravel dos demais conselheiros, de
quaisquer assuntos pertinentes ao IPSEMA;

VIII - encaminhar as manifesta¢des e decisdes do Conselho Administrativo, a quem de direito;

X - praticar os demais atos atribuidos por este Regimento e legislagdes pertinentes, como de sua
competéncia.
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X — Receber e encaminhar para deliberagdo do colegiado, no prazo legal todas as notificagdes,
decisdes e/ou recursos pertinentes aos processos administrativos do RPPS;

X1 — Encaminhar ao(a) Presidente do IPSEMA as decisdes, deliberagdes e recomendagdes do
colegiado.

Art. 7° - Ocorrendo a vacancia da Presidéncia do Consetho Administrativo, exercera o cargo de
Presidente seu suplente até a conclusdo do mandato.

CAPiTULO'IV
DO SECRETARIO

Art. 8° - Exercera a fungdo de secretario, nas reunides do Conselho Administrativo, um dos
conselheiros aclamado por seus pares.

Art. 9° - Compete ao secretario:
| - Ler a ata da reunido anterior;

I - superintender a redacdo da ata, resumindo os trabalhos da reunifo, assinando-a juntamente com
os demais conselheiros.

Art. 10 - O secretdrio sera sempre considerado para efeito de quérum nas discussdes e votagdo.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA

Art. 11 - Ao Conselho Administrativo competem as seguintes atribuigdes:

I - Estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

II - Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do RPPS;

IIT - manifestar sobre a estrutura administrativa, financeira e técnica da IPSEMA, na forma da lei;

IV - Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos recursos do
RPPS;
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V - Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas e projetos de leis que tratem de alteragdo
da politica previdencidria do Municipio;

VI — Manifestar sobre a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl - Manifestar a alienagdo de bens imoveis integrantes do patriménio da IPSEMA, observada a
legislagdo pertinente;

VIII - Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por
encargos;

IX - Adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que
prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades da autarquia;

X - Acompanbhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS;

XI - Manifestar-se sobre a prestagdo de contas anuais remetida ao Tribunal de Contas e aos demais
orgdos de fiscalizagdo externa;

XII - Dirimir ddvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao RPPS, nas matérias
de sua competéncia;

XIII - Garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do RPPS;

XIV - Deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

Art. 12 - Compete ainda ao Conselho Administrativo velar pelos seus compromissos, diretrizes e
objetivos, buscando, de forma constante e permanente, que a institui¢do se comprometa com a
garantia do nivel de exceléncia e de qualidade no encaminhamento, solugiio e execucdo das matérias
levadas a seu exame ou que lhe sdo pertinentes, buscando assegurar, em suas decisdes, opinides, votos
e atos, a efetividade, o éxito e a garantia de perenidade do IPSEMA e deliberar especificamente sobre:
I - Seu regimento,

IT - As Diretrizes Gerais de atuagdo da institui¢io;

ITT - A Nota Técnica Atuarial e a Regulamentagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios, de
Custeio, e de Aplicagdes e Investimentos;

IV - A proposta das diretrizes or¢gamentarias, do orgamento anual e do plano plurianual;
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V - O Plano de Contas;

VI - O Parecer Atuarial do exercicio, do qual constara, obrigatoriamente, andlise conclusiva sobre a
capacidade dos Planos de Custeio para dar cobertura aos Planos de Beneficios Previdencidrios;

VII - O Relatorio Anual da Diretoria Executiva;
VIII - A aceitagdo de bens oferecidos pelo Municipio, a titulo de dotagéo patrimonial;

IX - A aquisicdo, alienagdo ou onerag¢do de bens imdveis, assim como a aceitagdo de doagdes com
encargo;

X - Qualquer outro assunto de interesse da IPSEMA, naquilo que lhe compete.

Art. 13 - O Conselho Administrativo conhecera dos atos praticados pela Diretoria Executiva, através
dos relatorios semestrais ou por exposi¢des feitas pelo Presidente, em reunido.

Art. 14 - O Conselho Administrativo podera convocar, para participar de suas reunides, dirigente,
técnico ou especialista, integrante ou ndo do quadro de pessoal da IPSEMA, a fim de prestar
esclarecimentos ou assessoramento.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 - As reunides do Conselho Administrativo serdo realizadas, preferencialmente, nas
dependéncias do IPSEMA, conforme calendario anual que deve ser publicado e que fixara a data e
horéario de todas as reunides ordinarias.

Parigrafo inico. O Conselho Administrativo definira o calendério anual em sua primeira reunifo e
o encaminhara a Diretoria Executiva. para que a mesma reserve uma sala para as reunides.

Art. 16 - As reunides incluirfo:

I - Aprovagdo da ata da reunido anterior;

II — Avisos, comunicagdes, apresentac¢do, correspondéncia e documentos de interesse do Conselho;
[T — Discussdo e votacdo da matéria incluida na pauta;

IV - Assuntos gerais.
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Art. 17 - Para cada reunido havera uma ata, registrada em livro prdprio, lavrada pelo Secretério e nela
se registrara tudo quanto haja passado, devendo constar:

[ — Dia. més, ano, hora e local de sua realizagio;

II — Nome do Presidente e demais Conselheiros presentes;

1T - Indicagdo de outro participante se houver;

IV — Simula dos assuntos tratados e resultados da votagdo se houver.

§ 1° As atas também poderdo ser digitalizadas, seguindo um mesmo padrdo: Tamanho da letra: 12,
fonte: Times New Roman e serem impressas em papel tamanho A4.

§ 2° O comparecimento dos conselheiros as reunides sera comprovado pela sua assinatura nas atas.

) CAPITULO VII
DAS OBRIGACOES DOS MEMBROS TITULARES DO CONSELHO

Art. 18. Sdo obrigagdes de todos 0s membros titulares dos Conselhos Administrativo:

I - Comparecer as reunides do Conselho, delas participando, sendo-lhe assegurado fazer o uso da
palavra. bem como formular proposi¢des, discutir e deliberar sobre qualquer matéria concernente as
atribui¢des do Conselho e realizar as fungdes do mandato de conselheiro.

II - Desempenhar as atribuigdes para as quais foi designado, delas ndo se escusando, exceto por
motivo justificado, que sera apreciado pelo conselho;

IIT - Apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados;

IV - Ser fiel depositario, para efeitos legais e administrativos, de processos, papéis, documentos e
outros expedientes, com vistas para estudos ou pareceres, resguardando o sigilo quando exigido, e
garantindo a sua publicidade e transparéncia apds resolucgio do feito;

"7 _ (' Aarmims

puder comparecer as reunides;
VI - Participar de atividades de capacitacdo deliberadas pelo Conselho e pela Diretoria Executiva;
CAPITULO VIII
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CAPITULO IX
DAS VOTACOES

Art, 19 - O quorum minimo para instala¢do de reunido do Conselho Administrativo ¢ de 04 (quatro)
conselheiros.

§ 1° Se o conselheiro titular estiver ausente, mas seu suplente estiver presente, seu suplente conta
como titular, para efeito de quoérum e somente neste caso tera direito a voto.

§ 2° Se o titular estiver presente junto com seu suplente, apenas o titular deve ser contado para efeito
de quérum.

§ 3° Se, a hora do inicio da reunifio, ndo houver quérum suficiente, sera aguardada durante 15 (quinze)
minutos a composig¢@o do numero legal.

§ 4° Esgotado o prazo referido, sem que haja quérum, o Presidente do Conselho convocara nova
reunido.

Art. 20 - A convite ou convocagdo pelo Presidente poderdo tomar parte nas reunides, com direito a
voz, mas sem direito a voto, os Conselheiros suplentes que queiram tomar conhecimento dos
trabalhos do Conseltho Administrativo.

Art. 21 - Encerrada a discussdo, a matéria sera submetida a votagao.

Art. 22 - As decisdes do Conselho Administrativo serdo tomadas por maioria, exigido o quérum
minimo de quatro membros.

Art. 23 - As votagdes poderdo ser simbdlicas ou nominais.

§ 1° A votagdo simbdlica, far-se-a conservando-se sentados os membros do conselho que aprovam e
levantando-se os que desaprovam a proposigao.

§ 2° A votagdo simbolica serd regra geral para as votagdes, somente sendo abandonada por solicitagdo
de qualquer membro, aprovada pelo plenario.

§ 3° A votagdo nominal sera feita pela chamada dos presentes, devendo os membros do Conselho
responder sim ou ndo, conforme sejam favoraveis ou contrarios a proposigao.
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Art. 24. Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declarard quantos votam
favoravelmente ou contrarios.

Paragrafo unico. Havendo davidas sobre o resultado, o Presidente do Conselho podera pedir aos
membros que se manifestem novamente.

Art. 25 - N&o podera haver voto de delegagéo.
Art. 26 - Nenhum conselheiro podera se abster de votar, inclusive o Presidente.

Art. 27 - Qualquer membro da diretoria executiva do IPSEMA, quando participar das reunides, terd
direito a voz, mas nfo a voto.

CAPITULO X
DOS ATOS

Art. 28 - Os atos aprovados nas reunides poder@o formar parecer e indica¢do, que serdo revisados e
assinados pelos conselheiros.

§ 1° Parecer € o pronunciamento do Conselho sobre as matérias analisadas nas reunides.

§ 2° Indicag@o € o ato pelo qual o Conselho propde medidas e corregdes.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - O conselheiro titular ou suplente (este somente quando em substituigdo ao titular), que
comparecer a reunido ordinaria mensal do Conselho, fard jus a uma verba denominada jeton, no valor
correspondente ao percentual de 2,5% (dois inteiros virgula cinco por cento) do vencimento base do
(a) Presidente do IPSEMA.

Art. 30 - Nao sera devido a nenhum Conselheiro pela participagio em reunides somente
extraordinarias.

§ 1° O Conselheiro no exercicio de sua titularidade e, que integra o Comité de Investimentos,
simultaneamente, s6 tem direito a receber o jeton pela sua efetiva participagdo mensal em um deles,
devendo optar por receber somente como Conselheiro ou como Membro do Comité de Investimentos.
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§ 2° O Conselheiro podera ser licenciado por até 30 (trinta) dias, por motivo de doenga ou qualquer
outro motivo relevante, a critério dos demais membro, hipdtese em que ndo sera assegurado o Jeton
estabelecido neste regimento e na Lei Complementar n°® 17/2024.

Art. 31, Os Consetheiros quando se deslocarem a servigo do IPSEMA fardo jus as didrias destinadas
indenizar as parcelas de despesas com hospedagem alimentac¢do, locomog&o urbana e deslocamento
nas mesmas regras € nos mesmos valores pagos aos servidores do nivel de diretoria do IPSEMA,
conforme a portaria de diarias expedida pelo Municipio de Agaildndia.

Art. 32 - O exercicio da fungo de conselheiro ndo configura vinculo empregaticio.

Art. 33 - Qualquer duvida que surgir na aplicagdo deste Regimento, sera discutida pelo Conselho
Administrativo, que também decidira os casos omissos.

Art. 34 - O presente Regimento s6 podera ser alterado por deliberagdo da maioria de seus membros,
exigindo o quérum minimo de 4 (quatro) membros.

Art. 35 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo em 6rgdo oficial do municipio.

CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNIC{PIO DE ACAILANDIA — IPSEMA.

A ~nilandia, 25 de fevereiro de 2025.
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