
REGIME DE PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR



A NOVA PREVIDÊNCIA trouxe em seu bojo a

obrigatoriedade de instituição do Regime de

Previdência Complementar - RPC para os Entes

Federativos que possuam o Regime Próprio de

Previdência Social – RPPS para seus servidores no

prazo máximo de 2 anos e, assim, LIMITAREM os

valores dos benefícios de aposentadoria e pensão

concedidos pelo RPPS ao limite máximo estabelecido

paras os benefícios do Regime Geral de Previdência

Social – RGPS/INSS.

Fonte: Guia da Previdência Complementar - SPREV



O QUE É REGIME DE PREVIDÊNCIA 

COMPLEMATAR?

É uma forma de previdência privada que 

tem como objetivo oferecer uma proteção a 

mais ao trabalhador no período da sua 

aposentadoria.

É, portanto, uma segurança previdenciária 

adicional àquela oferecida pela previdência 

pública, para os quais as contribuições dos 

trabalhadores são obrigatórias.



É FACULTATIVO

ADERIR?
NÃO 

ADERIR?

A adesão ao RPC é facultativa e desvinculada da previdência 

pública (RGPS e RPPS), conforme previsto no art. 202 da 

Constituição Federal.



PARA QUEM É 

INTERESSANTE 

ADERIR?



GANHO MAIS 

DE 

R$ 7.507,49.
MAS NÃO TENHO 

INTEGRALIDADE, 

NEM PARIDADE.

GANHO MAIS 

DE R$ 

7.507,49.
MAS NÃO TENHO 

INTEGRALIDADE 

NEM PARIDADE.



PARA TODO SERVIDOR QUE GANHA 

ACIMA DO TETO DO INSS E INGRESSOU 

NO SERVIÇO PÚBLICO PÓS EMENDA 

CONSTITUCIONAL 41/2003 E EMENDA 

CONSTITUCIONAL 103/2019.

EC 41/03 – 31/12/2003

EC 103/19 – 13/11/2019

LEI MUN. COMP. Nº 12/22 – 23/06/2022



MEU DEUS!!!

O QUE É 

INTEGRALIDADE E 

PARIDADE?????



INTEGRALIDADE MÉDIA

PROVENTOS 

(APOSENTADORIA) IGUAL 

A ÚLTIMA REMUNERAÇÃO 

DE CONTRIBUIÇÃO QUE 

O SERVIDOR PERCEBIA 

NA ATIVA.

MÉDIA ARITMÉTICA 

SIMPLES DAS 

MAIORES 

CONTRIBUIÇÕES 

DESDE JULHO DE 

1994.

PARIDADE ATUALIZAÇÃO

REAJUSTE DOS 

PROVENTOS 

(APOSENTADORIA) NO MESMO 

ÍNDICE E DATA DOS 

SERVIDORES DA ATIVA.

REAJUSTE DOS 

PROVENTOS 

(APOSENTADORIA) NOS 

ÍNDICES OFICIAIS E 

DATA DE REAJUSTE 

DOS BENEFÍCIOS DO 

INSS.



QUAL A VANTAGEM DO REGIME DE PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR PARA O SERVIDOR?

POSSIBILITAR A MANUTENÇÃO DO NÍVEL DE 

RENDA DA ATIVA

DIVERSIFICAÇÃO DAS FONTES DE PAGAMENTO 

DOS BENEFÍCIOS: RPPS + RPC

EQUIDADE – CONTRIBUIÇÕES DOS PARTICIPANTES 

E E PATROCINADORA SÃO VERTIDOS PARA CONTA 

INDIVIDUAL.

POTENCIAL DE RENTABILIDADE – INVESTIMENTOS 

EM RENDA FIXA, RENDA VARIÁVEL E OUTROS.

POSSIBILIDADE DE ACOMPANHAR E CONTROLAR O 

SALDO E A RENTABILIDADE DE SUA CONTA

POSSIBILIDADE DE COBERTURA PARA OS RISCO 

DE MORTE, INVALIDEZ E SOBREVIVÊNCIA.
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Fonte: Guia da Previdência 

Complementar - SPREV



O RPC é composto por dois segmentos: 

aberto e fechado.

Operado pelas entidades abertas de 

previdência complementar – EAPC 
ABERTO

FECHADO
Operado pelas entidades fechadas de 

previdência complementar – EFPC

Fonte: Guia da Previdência Complementar -
SPREV

A PREVIC - Superintendência Nacional de Previdência Complementar, é o órgão

fiscalizador das Entidades Fechadas de Previdência Complementar (EFPC).



DÚVIDAS???

LEI MUNICIPAL Nº 630 DE 11 DE MARÇO DE 2022

ENTIDADE CONTRATADA – EM TRAMITAÇÃO 

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-

complementar/mais-informacoes/arquivos/guia_6-1ed.pdf

GUIA DA PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR 

Toda a legislação relacionada ao segmento de previdência complementar está 

disponível no site da Superintendência Nacional de Previdência Complementar.



“Só temos certezas 

enquanto sabemos pouco; 

com o conhecimento as 

dúvidas aumentam”. (autor 

desconhecido)


